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ACTA DE SESION ORDINARIA DE CABILDO
DEL AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.

En el Municipio de Colén, Querétaro, siendo las 10:40 (diez horas con cuarenta minutos), del
martes 24 (veinticuatro) del mes de febrero del afio 2026 (dos mil veintiséis), reunidos los
miembros del Ayuntamiento en el Salén de Cabildo del Municipio de Colén, Querétaro;
Presidente Municipal de Colén, Qro., Mtro. Gaspar Ramén Trueba Moncada, los
Sindicos Municipales Dr. C. Edu. Eugenia Gonzalez Martinez y L.A.E. Antonio
Rodriguez Davila, Regidores Lic. Adriana Herrera Zamorano, C. Ma. Olga Gutiérrez
Gutiérrez, Ing. Mec. Jesus Villagran Martinez, C. Edith Montoya Martinez, Lic. Nancy
Uribe Carbajal, C.P. Romina Zarate Montes y C. Maria Hernandez Uribe; asistidos por el
Lic. Juan Carlos Oceguera Mendoza en su caracter de Secretario del Ayuntamiento con
el objeto de celebrar la Sesién Ordinaria de Cabildo, de conformidad con el siguiente Orden
del Dia:

1.- Pase de lista de asistencia.--

2.- Declaracion de Quérum Legal y apertura de [a Sesién.

3.- Lectura y aprobacion del Acta Nimero 052 de Sesién Ordinaria de Cabildo de
fecha 10 de febrero del afio 2026.

4.- Informe de actividades del Instituto Municipal de las Mujeres de Colén, Qro.,
correspondiente a los meses de Octubre a Diciembre del 2025.

5.- Asuntos de Comisiones.

. Comision de Gobernacion.

Acta nim. 053

1).- Acuerdo por el que se autoriza la Suscripcién del Convenio de Coordinacién y
Colaboracién para la Implementacion y Adhesion Municipal y Difusién del Programa
Estatal de Regularizacion Administrativa Voluntaria para establecimientos con venta
de bebidas alcohdlicas, a celebrarse con Gobierno del Estado de Querétaro. ---------—

Il. Comisiones Unidas de Gobernacién y de Educacién y Cultura.

2).- Acuerdo por el que se aprueba el Programa “Becas que Construyen Suefios y sus
Reglas de Operacion.” %{

3).- Acuerdo por el que se aprueba el Programa “Educacion digital: un futuro en
construccion y sus Reglas de Operacion”.

6.- Asuntos Generales.

7.- Clausura de la Sesion.

PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA - Secretario del Ayuntamiento Lic. Juan Carlos
Oceguera Mendoza procede al pase de lista de los integrantes del Ayuntamiento e informa,
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que se encuentran presentes diez miembros de dicho Organo Colegiado, por lo que existe
el quérum de ley y todos los acuerdos que se tomen seran legalmente validos por lo que le
pide al Presidente Municipal proceda a declarar abierta la presente Sesion Ordinaria de
Cabildo.

SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA - Presidente Municipal Mtro. Gaspar Ramén
Trueba Moncada. Muchas gracias, Secretario. Verificado el quérum de ley, se declara
instalada y abierta la presente Sesién Ordinaria de Cabildo, por lo que instruyo al Secretario
del Ayuntamiento continuar con el desahogo del orden del dia.

TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.

Lectura y aprobacion del Acta Nimero 052 de Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha
10 de febrero del aiio 2026.

Secretario del Ayuntamiento Lic. Juan Carlos Oceguera Mendoza procede al desahogo
del tercer punto del orden del dia, correspondiente a la lectura y en su caso, aprobacién del
Acta Numero 052 de Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 10 de febrero del afio 2026 y en
virtud de que fue enviada en tiempo y forma anexa a la convocatoria y toda vez que no se
recibié alguna aclaracién de la misma en la Secretaria del Ayuntamiento, se solicita se
dispense su lectura en los términos asentados; por lo que les pregunta, quienes estén por
la aprobacion favor de manifestarlo de manera econémica levantando su mano. Una vez
realizada la misma, informa que se tienen diez votos a favor, cero votos en contra y cero
abstenciones, por lo que se aprueba por Unanimidad de los integrantes del Ayuntamiento,
la dispensa de la lectura del acta sefalada y se tiene por aprobada la misma.---------=--------

CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.

Informe de actividades del Instituto Municipal de las Mujeres de Colon, Qro.,
correspondiente a los meses de Octubre a Diciembre del 2025.

Acta nim. 053

Secretario del Ayuntamiento Lic. Juan Carlos Oceguera Mendoza informa que en virtud
de que fue turnado en tiempo y forma anexo a la convocatoria el informe de referencia, se
da por concluido este punto.

Concluido lo anterior, se contintia con el siguiente punto del orden del dia.

QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.

Asuntos de Comisiones.

ﬁ{ I. Comision de Gobernacion.

1).- Acuerdo por el que se autoriza la Suscripciéon del Convenio de Coordinacién y
Colaboracioén para la Implementaciéon y Adhesién Municipal y Difusién del Programa
Estatal de Regularizacion Administrativa Voluntaria para establecimientos con venta
de bebidas alcohélicas, a celebrarse con Gobierno del Estado de Querétaro, -----------
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Secretario del Ayuntamiento Lic. Juan Carlos Oceguera Mendoza procede a dar lectura
de los puntos resolutivos que resumen el sentido del proyecto del Acuerdo. Una vez
terminada la lectura, pone a consideracion de los integrantes del Ayuntamiento el presente
punto del orden del dia y no habiéndose registrado participacion alguna, consulta a este
Organo Colegiado mediante votacién econémica la propuesta que ha sido presentada, por
lo que les solicita que los que estén a favor lo manifiesten en votacién econdémica
levantando la mano. Una vez realizada la misma, informo que se cuentan con diez votos a
favor, cero votos en contra y cero abstenciones, por lo que el presente proveido se aprueba
por Unanimidad de los integrantes del Ayuntamiento.

Acuerdo que se transcribe en los siguientes términos:

“Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 1671 Caodigo Civil para el Estado de Querétaro; 3, 30
fraccion |, 31 fraccién VIII, 33 fraccion VI, 38 fraccion |, y 146 de la Ley Organica Municipal
del Estado de Querétaro; articulo 13 fraccion Xl y 32 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento del Municipio de Colon, Qro., v,

|

1. El articulo 115 fraccion |l de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que los Municipios estan investidos de personalidad juridica y manejan su
patrimonio; en esa misma disposicion constitucional y en el articulo 30 fraccion | de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro se contempla que, los Ayuntamientos, como
o6rgano de gobierno de aquéllos, son competentes para aprobar los bandos de policia y
gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general
dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracién publica municipal,
que regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia
y que aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

Acta nim. 053

2. Atento a lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, los municipios estan investidos de personalidad juridica y dotados de patrimonio
propio. La representacion legal corresponde al Ayuntamiento, quien la ejercera a través de
los sindicos, de terceros o de la dependencia juridica especializada, que mediante acuerdo
expreso del Ayuntamiento se determine. La representacion también podra delegarse para
asuntos de caracter legal o jurisdiccional y podra realizarse mediante reglamento o acuerdo,
que por su naturaleza, tienen la calidad de documento publico y hara prueba plena en
cualquier procedimiento de caracter administrativo o jurisdiccional, sin necesidad de ser
inscrito en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio.

3. El articulo 146 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro otorga a los
ayuntamientos atribuciones para organizar su funcionamiento y estructura, para regular en
forma sustantiva y adjetiva las materias de su competencia, a través de reglamentos,
decretos, acuerdos, circulares y demas documentos que contengan disposiciones
administrativas de observancia general y obligatoria en el municipio.

4. Conforme al articulo 31 fraccién VIl de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro establece la facultad del Presidente Municipal para celebrar a nombre y por
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acuerdo del Ayuntamiento los actos, convenios y contratos necesarios para el mejor
desempefio de las funciones publicas y la eficaz prestacién de los servicios a su cargo.

5. Asimismo el articulo 33 fracciéon VI de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, establece que el Sindico tendra la facultad de representar legalmente al
municipio ante toda clase de tribunales federales y estatales y delegar esta representacion
por acuerdo del Ayuntamiento en los casos en que el municipio tenga interés.

6. En Sesion Extraordinaria de Cabildo de fecha 02 (dos) de octubre del 2024 (dos mil
veinticuatro), el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Colén, Querétaro, aprobd el
Acuerdo por el que se autoriza al Presidente Municipal, Sindicos Municipales y a los
Titulares de las Secretarias que integran la Administracion Publica Municipal, la
representacion legal del Municipio de Colon, Qro., a efecto de que puedan suscribir en su
nombre y representacion todos los Convenios, Contratos y demas actos juridicos en donde
el Municipio forme parte durante la administracién pulblica municipal 2024-2027.

7. De igual forma, el Cédigo Civil para el Estado de Querétaro establece en su articulo
1671 que el convenio es el acuerdo de dos o mas personas para crear, transferir, modificar
o extinguir obligaciones.

8. En este sentido, en fecha 17 de febrero de 2026, se recibié en la Secretaria del
Ayuntamiento el oficio SG/089/2026, suscrito por la Lic. Rosalva Miranda Luna, Secretaria
de Gobierno del Municipio de Coldn, Qro., por medio del cual solicita la autorizacién para la
suscripcion del Convenio de Coordinacion y Colaboraciéon para la Implementacion y
Adhesién Municipal y Difusién del Programa Estatal de Regularizacién Administrativa
Voluntaria para establecimientos con venta de bebidas alcohdlicas, a celebrarse con
Gobierno del Estado de Querétaro. Formandose para tal efecto en |a Direccién de Asuntos
de Cabildo de la Secretaria del Ayuntamiento el expediente nimero CG/DAC/0082/2026.

Acta nim. 053

9. Que enfecha 30 de enero del presente, se recibié en la Secretaria del Ayuntamiento el
escrito signado por el Lic. Francisco Vega Prado, Director Juridico mediante el cual describe
gue no existe inconveniente por parte de las areas competentes para la suscripcion y
adhesién del Municipio y Coordinaciéon y Colaboracién para la Implementacion y Adhesion
Municipal y Difusién al referido Programa.

10. Con fundamento en lo dispuesto en el numeral 26 fraccién Il, del Reglamento Interior
del Ayuntamiento del Municipio de Coldn, Qro., la Secretarfa del Ayuntamiento remitié
mediante oficio MCQ/SAY/DAC/2026/195, de fecha 18 de febrero del 2026, el expediente
referido a la Comisién de Gobernacién, para su estudio y consideracion.

k\ 11. Confarme a lo anterior, y en términos de lo dispuesto en los articulos 38 fraccion |, de
la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, la Comision de Gobernacion es
competente para conocer del presente asunto y en reunién de sus integrantes, una vez
realizado el analisis correspondiente y tomando en cuenta la naturaleza del asunto; en uso
de las facultades que le asisten, emitid dictamen en sentido favorable, en el que se
considera viable aprobar el “Acuerdo por el que se autoriza la suscripciéon de un Convenio
de Coordinacién y Colaboracion para la Implementacién y Adhesién Municipal y Difusiéon
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del Programa Estatal de Regularizacién Administrativa Voluntaria para establecimientos
con venta de bebidas alcohdlicas, a celebrarse con Gobierno del Estado de Querétaro”.

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Colén, Querétaro aprobé en el
punto 5, Apartado |), inciso 1) del Orden del Dia, por Unanimidad de votos de sus
integrantes, el siguiente:

“ACUERDO

UNICO.- Se autoriza la suscripcién del Convenio de Coordinacién y Colaboracion para la
Implementacion y Adhesion Municipal y Difusion del Programa Estatal de Regularizacion
Administrativa Voluntaria para establecimientos con venta de bebidas alcohdlicas, a
celebrarse con Gobierno del Estado de Querétaro.

i

PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 pendltimo parrafo, 180 y
181 de |la Ley Orgénica Municipal del Estado de Querétaro, el Presidente Municipal instruye,
por medio de la Secretaria del Ayuntamiento, la publicacién del presente Acuerdo por una
sola ocasion en la Gaceta Municipal de Colén, Qro., en la inteligencia que dicha publicacion
en términos de lo dispuesto por el articulo 21 del Cdodigo Fiscal del Estado de Querétaro,
se encuentra exenta del pago de los derechos que se generen con motivo de la misma.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién y hasta
el 30 de septiembre de 2027.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en términos del articulo
13 fraccion Xl del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Colén, Qro., dé a
conocer el presente acuerdo a los titulares de la Secretaria de Gobierno, Secretaria
Técnica, Secretaria de Administracion, Secretaria Finanzas, Secretaria de Seguridad y
Proteccidon Ciudadana, Secretaria de la Contraloria Municipal y a la Direccidon Juridica,
adscrita la Secretaria del Ayuntamiento”.

o
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Concluido lo anterior, se continta con el siguiente punto del orden del dia.

ll. Comisiones Unidas de Gobernacién y de Educacién y Cultura.

2).- Acuerdo por el que se aprueba el Programa “Becas que Construyen Suefios y sus
Reglas de Operacion.”

Secretario del Ayuntamiento Lic. Juan Carlos Oceguera Mendoza procede a dar lectura
de los puntos resolutivos que resumen el sentido del proyecto del Acuerdo. Una vez
terminada la lectura, pone a consideracion de los integrantes del Ayuntamiento el presente
punto del orden del dia y no habiéndose registrado participacion alguna, consulta a este
Organo Colegiado mediante votacién econémica la propuesta que ha sido presentada, por
lo que les solicita que los que estén a favor lo manifiesten en votacidon econdmica
levantando la mano. Una vez realizada la misma, informo que se cuentan con diez votos a
favor, cero votos en contra y cero abstenciones, por lo que el presente proveido se aprueba
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por Unanimidad de los integrantes del Ayuntamiento.

Acuerdo que se transcribe en los siguientes términos:

“Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3, 115 fraccidn Il de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2, 4 fraccién Il y 9 fraccion | de la Ley General
de Educacion; 14, 15, 16 y 53 de la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro; 2
fracciones Xl y XIll, 4 fraccion lll, 8 fraccién II, 10 fraccion Il y 13 de la Ley de Desarrollo
social del Estado de Querétaro; 30 fracciones |y VII, 38 fracciones | y IX y 146 de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro; 13 fraccién XlI, y 32 del Reglamento Interior
del Ayuntamiento del Municipio de Colén, Qro., y

1. Elarticulo 3 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que
Toda persona tiene derecho a la educacion. El Estado -Federacion, Estados, Ciudad de
México y Municipios- impartira y garantizara la educacion inicial, preescolar, primaria,
secundaria, media superior y superior. La educacién inicial, preescolar, primaria y
secundaria, conforman la educacién basica; ésta y la media superior seran obligatorias. La
educacion inicial es un derecho de la nifiez y sera responsabilidad del Estado concientizar
sobre su importancia. Asimismo, el parrafo quinto del citado numeral establece que, el
Estado priorizara el interés superior de nifias, nifios, adolescentes y jovenes en el acceso,
permanencia y participacion en los servicios educativos.

2. Que el articulo 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, establece que los Municipios estan investidos de personalidad juridica y
manejan su patrimonio; en esa misma disposicién constitucional y en el articulo 30 fraccién
| de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro se contempla que, los
Ayuntamientos, como érgano de gobierno de aquéllos, son competentes para aprobar los
bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
administracion publica municipal, que regulen las materias, procedimientos, funciones y
servicios publicos de su competencia y que aseguren la participacién ciudadana y vecinal.

(o p]
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3. En este sentido, el articulo 2 de la Ley General de Educacion establece que, el Estado
priorizara el interés superior de nifias, nifios, adolescentes y jévenes en el ejercicio de su
derecho a la educacion. Para tal efecto, garantizaré el desarrollo de programas y politicas
publicas que hagan efectivo ese principio constitucional. Por lo que, el numeral 4 fraccién
[l del referido ordenamiento legal, establece que se entendera por Autoridad Educativa
Municipal al Ayuntamiento de cada Municipio.

4. En este orden de ideas, el articulo 9 fraccion | de la Ley citada en el considerando que
antecede establece que, las autoridades educativas, en el ambito de sus respectivas
& competencias y con la finalidad de establecer condiciones que permitan el ejercicio pleno
del derecho a la educacién de cada persona, con equidad y excelencia, realizarén entre
otras acciones, el establecer politicas incluyentes, transversales y con perspectiva de
género, para otorgar becas y demas apoyos econdmicos que prioricen a los educandos que
enfrenten condiciones socioecondmicas que les impidan ejercer su derecho a la educacién.
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5. Elarticulo 2 fraccién Xlll de la Ley de Desarrollo Social del Estado de Querétaro, sefiala
que se entendera como politica publica, las estrategias, programas y acciones del gobierno
y de la sociedad encaminadas al desarrollo social, en este sentido, se entendera como
Programa Social de conformidad con lo dispuesto por la fraccion Xl del citado ordenamiento,
el instrumento que conjuga acciones y proyectos gubernamentales coherentes con las
politicas publicas, tendiente a contribuir y fortalecer las condiciones y oportunidades de
diferentes sectores de la poblacion, para satisfacer sus necesidades individuales y sociales,
que permitan elevar su calidad de vida

6. En este sentido, el articulo 4 fraccién Il del citado ordenamiento legal en el parrafo que
antecede, sefiala que los Ayuntamientos, por conducto del area encargada del desarrollo
social municipal, asi como las dependencias y entidades que integran la administracion
publica municipal, en el ambito de sus respectivas competencias son autoridades
competente en materia de desarrollo social.

7. En esta tesitura, el articulo 8 fraccion 1l de la Ley de Desarrollo Social del Estado de
Querétaro, establece que los ayuntamientos tendran dentro de sus atribuciones, el formular,
aprobar y ejecutar los programas municipales de desarrollo social, de conformidad con las
politicas publicas nacional y estatal en materia de desarrollo social, asi como con los Planes
de Gobierno y de Desarrollo municipales.

8. Sin demérito de lo establecido en diversos ordenamientos legales, los numerales 10
fraccion Il'y 13 del multicitado ordenamiento, disponen que el Estado reconoce y considera
como derecho para el desarrollo social, el Derecho a la Educacion, por lo que, en este
sentido, las politicas publicas que para tal efecto se implementen, se sujetaran a los
principios de equidad, integralidad, justicia distributiva, libertad, libre determinacién de los
pueblos indigenas y sus comunidades, participacion social, respeto a la diversidad,
solidaridad, subsidiariedad, sustentabilidad, transparencia y universalidad.

9. Los articulos 14, 15y 16 de la Ley de Planeacién del Estado de Querétaro establecen
que los programas institucionales deberan atender los requerimientos de alguna zona
geografica, econémica o cultural considerando los objetivos, estrategias y principios
rectores contenidos en el Plan Estatal de Desarrollo, asi mismo, entendiéndose como
planeacién municipal al proceso por el cual se formularan, instrumentaran y evaluaran el
Plan Municipal de Desarrollo y los programas que de éste se deriven, por lo que, en este
sentido, los planes y programas municipales deberan llevarse a cabo y atender las lineas
de accion que determine los Planes Estatal y Municipal de Desarrollo.

10. En concordancia con el considerando que antecede, el articulo 53 de la Ley de
Planeacion del Estado de Querétaro establece que, la formulacién de los programas
operativos anuales estara a cargo de cada una de las dependencias y entidades de los
gobiernos municipales, atendiendo a los objetivos, estrategias y prioridades del Plan Estatal
y Municipal de Desarrollo y de los programas que de él deriven. Estos programas
promoveran la transversalidad y la perspectiva de familia. Su duracién, en todos los casos,
debera ser de un afo.

11. El articulo 30, fraccion [, de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro sefiala
gue el Ayuntamiento es competente para aprobar los bandos de policia y gobierno,
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general, asi mismo,
la fraccion VIl del mismo dispositivo legal citado, establece la facultad del Ayuntamiento
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para aprobar y evaluar el cumplimiento de planes y programas municipales.

12. El articulo 146 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro otorga a los
ayuntamientos atribuciones para organizar su funcionamiento y estructura, para regular en
forma sustantiva y adjetiva las materias de su competencia, a través de reglamentos,
decretos, acuerdos, circulares y demas documentos que contengan disposiciones
administrativas de observancia general y obligatoria en el municipio.

13. Que en el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 del Municipio de Colén, Querétaro,
aprobado en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 25 (veinticinco) de febrero del 2025 (dos
mil veinticinco), contempla cinco grandes proyectos que las y los colonenses han
demandado durante afios; siendo que en el tercero de estos refiere al crecimiento y
desarrollo econémico que se vive en Colén, el cual debe de aprovecharse para apalancar
la educacién de nuestra nifiez y juventud; para lo cual, se otorgaran incentivos y
herramientas digitales para que puedan potenciar sus capacidades y accedan al
conacimiento y construyan su futuro.

14. En dicho instrumento descrito en el parrafo anterior, se establece en su Eje 1 relativo
al “Desarrollo Humano para todos”, en la estrategia 1.3.1 cuya finalidad es disminuir la
desercion escolar de las nifias, nifios y adolescentes vulnerables por ingresos, y en
especifico en su linea de accién 1.3.1.3, que refiere a entregar y gestionar becas para
continuar estudiando en el nivel basico, medio superior y superior.

15. En fecha 16 de febrero de 2026 se recibid en la Secretaria del Ayuntamiento el oficio
SICE/0144/2026, suscrito por el Prof. Rubén Camacho Jiménez, Secretario de Innovacién,
Cultura y Educacién del Municipio de Colon, Qro., por medio del cual remite la propuesta
del Programa “Becas que Construyen Suefios” y sus Reglas de Operacién, anexando el
oficio SF/DE/017/2026 suscrito por el C.P. Ricardo Nieves Gardufio, Director de Egresos,
adscrito a la Secretarfa de Finanzas del Municipio de Colén, Qro., por medio del cual hace
del conocimiento al Prof. Ruben Camacho Jiménez, Secretario de Innovacién, Cultura y
Educacion del Municipio de Colén, Qro., que se le asigné a dicha unidad administrativa
suficiencia presupuestal para el afio 2026, para la ejecucién dicho Programa. Formandose
para tal efecto en la Direccion de Asuntos de Cabildo de la propia Secretaria del
Ayuntamiento, el expediente CGyCEC/DAC/083/2026.

16. En fecha 17 de febrero de 2026 se recibié en la Secretaria del Ayuntamiento el oficio
RG/007/2026, suscrito por el Sindico Municipal LAE. Antonio Rodriguez Davila, Integrante
de la Comision de Gobernacion, por medio del cual solicita sea puesto a consideracion del
Honorable Ayuntamiento la propuesta del Programa “Becas que Construyen Suefios” y sus
Reglas de Operacion, misma que hace suya, a efecto de tenerse como presentada por él.

17. Con fundamento en lo dispuesto en el numeral 26 fraccion Il, del Reglamento Interior
del Ayuntamiento del Municipio de Colén, Qro., la Secretaria del Ayuntamiento remitié
mediante oficio MCQ/SAY/DAC/2026/196, de fecha 18 de febrero del 2026, el expediente
referido a las Comisiones Unidas de Gobernacién y de Educacion y Cultura, para su estudio
y consideracién.

18. Con base en lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 38 fracciones |
y IX de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, que establece la competencia
de dichas Comisiones para conocer el presente asunto, las Comisién de Gobernacion en
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conjunto con la Comisién de Educacion y Cultura, se reunieron para analizar el presente
asunto, y en ejercicio de las facultades que les asisten a las mismas, asi como al maximo
organo del Gobierno Municipal, y conforme a la documentacion presentada, es de
autorizarse el Programa “Becas que Construyen Suefios” y sus Reglas de Operacién”.

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Colén, Querétaro aprobé en el
punto 5, Apartado Il), inciso 2) del Orden del Dia, por Unanimidad de votos de sus
integrantes, el siguiente:
e e _“ACUERDO

PRIMERO: Se autoriza el Programa “Becas que Construyen Suefios” y sus Reglas de
Operacién, en términos de los considerandos 15 y 16 asi como del Anexo Unico, el cual
forma parte integral del presente acuerdo.

SEGUNDO. El Programa debera ser ejecutado durante el desarrollo de la presente gestion
municipal, cuando lo demande el interés social o lo requieran las circunstancias, las Reglas
de Operacion del presente programa podran ser adicionadas o ajustadas por el Titular de
la Secretaria de Innovacion, Cultura y Educacién del Municipio de Colén, Qro., mismas que
deberan de ser publicadas en la Gaceta Municipal de Colon, Qro.

TERCERO. En téerminos de los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 27 de la Ley de Desarrollo Social del Estado de Querétaro y 11 de la
Ley General de Comunicacién Social, los recursos econémicos de que dispongan la
Federacion, las entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de la
Ciudad de México, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados. Asimismo, la
Comunicacion Social que difundan programas que otorguen subsidios o beneficios directos
a la poblacién, deberan incluir de manera visible o audible, la siguiente leyenda "Este
programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa".

i ]

PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 pendltimo parrafo, 180 y
181 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Querétaro, el Presidente Municipal instruye,
por medio de la Secretaria del Ayuntamiento, la publicacion del presente Acuerdo por una
sola ocasidn en la Gaceta Municipal de Colén, Qro., en la inteligencia que dicha publicacién
en términos de lo dispuesto por el articulo 21 del Cédigo Fiscal del Estado de Querétaro,
se encuentra exenta del pago de los derechos que se generen con motivo de la misma.

Acta num. 053

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién y hasta
el 30 de septiembre de 2027, sujetdndose a la suficiencia presupuestal correspondiente.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Innovacion, Cultura y Educacién del Municipio
de Coldén, Qro., a que, una vez concluido el presente Programa, remita en un plazo no
mayor a 30 dias naturales un informe al Ayuntamiento de resultados respecto del mismo.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en términos del articulo
13 fraccién Xl del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Colén, Qro., dé a
conocer el presente acuerdo a los titulares de la Secretaria de Innovacion, Cultura y
Educacion, Secretaria Gobierno, Secretaria de Administraciéon, Secretaria Finanzas y
Secretaria de la Contraloria Municipal”.
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ANEXO UNICO
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niroguccion

La educacion es un derecho fundamental, asi fue reconocido desde 1948 en la
Declaracién Universal de los Derechos Humanos, quedando asentado en su
articulo 26.

Nuestra carta magna contempla en su articulo 1° que: “En los Estados Unidos
Mexicanos todas las personas gozaran de los derechos humanos reconacidos en
esta constitucién y en los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano
sea parte, asi como de las garantias para su proteccién”, por lo que todas las
autoridades en el ambito de sus competencias, tienen la obligacidn de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los
principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Considerando

1. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su

articulo 3° que "Todas las personas tienen derecho a la educacién”,
ademas de contemplar la responsabilidad del Estado, en sus diferentes
esferas de competencia a garantizar que ésta se brinde de manera
obligatoria, pero ademés gratuita, universal, inclusiva, ptblica y laica.
Es preciso mencionar que en el mismo precepto legal se establece que la
educacion también debera brindarse de manera equitativa, tal como se
establece en su fraccion Il inciso @) del mismo numeral...” Sera eguitativo,
para lo cual el Estado implementaréa medidas que favorezcan el ejercicio
pleno del derecho a la educacion de las personas y combatan las
desigualdades socioeconémicas, regionales y de género en el acceso,
transifo y permanencia en los servicios educativos” ...

2, El articulo 2 fraccién Xl de la Ley de Desarrollo Social del Estado de \%\
Querétaro, establece que se entendera como “Politicas Publicas” a las
estrategias, programas y acciones del gobierno y de la sociedad
encaminadas al desarrollo social; no obstante, se entendera como
"Programa Social” lo estipulado la fraccion XIV del mismo ordenamiento,
que sefiala como el instrumento que conjuga acciones y proyectos
gubernamentales coherentes con las politicas publicas, tendiente a
contribuir y fortalecer las condiciones y oportunidades de diferentes
sectores de la poblacién, para satisfacer su necesidades individuales y
sociales, que permitan elevar su calidad de vida,

3. El articulo 4 fraccién Il del citado ordenamiento legal en el parrafo que
antecede, establece que los ayuntamientos son autoridades competentes,
por conducto del drea encargada del desarrollo social municipal, asi como
las dependencias y entidades que integran la administracion publica
municipal, en el &mbito de sus respectivas competencias.

4. En este sentido, el articulo 8 fraccién Il de la Ley de Desarrollo Social del
Estado de Querétaro, establece que los ayuntamientos tendrén dentrs’d."%. »,,
sus alribuciones, el formular, aprobar y ejecutar los programas municlpales ‘3 <
de desarrollo social, de conformidad con las politicas piblicas nacional’ 37 R
estatal en materia de desarrollo social, asi como los Planes de Gob|9rno ¥ !
de Desarrollo municipales. 4.5 o

Acta num. 053
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5. Aunado a lo anterior, el numeral 10 fracciones Il, X y Xl y 13 del multicitado
ordenamiento, disponme que el Estado reconoce y considera como
derecho para el desarrollo social, el Derecho a la educacién, a la no
discriminacion, a la equidad y a la igualdad, por lo que, en este senlido, las
politicas publicas que para tal efecto se implementen, se sujetaran a los
principios de equidad, integralidad, justicia distributiva, libertad, ‘libre
determinacion de los pueblos indigenas y sus comunidades, participacién
social, respeto a la diversidad, solidaridad, subsidiariedad, sustentabilidad,
transparencia y universalidad.

6. El articulo 15 del precepto legal citado en el considerando que antecedle,
establece que las politicas publicas, tanto estatales como municipales,
deben incluir cuando menos, las vertientes identificadas como la
superacion de la pobreza a través de organizacién corresponsable, la
educcién, la salud, la alimentacion, la generacién de empleo o ingreso,
autoempleo y capacitacion.

7. Eneste sentido, los articulos 14, 15y 16 de |a Ley de Planeacion del Estado
de Querétaro establecen que los programas institucionales deberdn
atender los requerimientos de alguna zona geografica, econémica o cultural
considerando los objetivos, estrategias y principios rectores contenidos en
el Plan Estatal de Desarrollo y que los ayuntamientos y dependencias del
Gobierno del Estado, respetaran en sus planes y programas de desarrollo
respectivos, los criterios establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo, asi
mismo, entendiéndose como planeacién municipal al proceso por el cual
se formularan, instrumentaran y evaluaran el Plan Municipal de Desarrollo
y los programas que de éste se deriven, por lo que, en este sentido, los
planes y programas municipales deberan llevarse a cabo y atender las
lineas de accion que determine el Plan Estatal de Desarrollo.

8. En concordancia con el considerando que antecede, el articulo 53 de la Ley
de Planeacion del Estado de Querétaro establece que, la formulacién de
los programas operativos anuales estard a cargo de cada una de las
dependencias y entidades de los gobiernos municipales, atendiendo a los
objetivos, estrategias y prioridades del Plan Estatal y Municipal de
Desarrollo y de los programas que de él deriven,

9. El artfculo 30 fraccién |, de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro sefiala que el Ayuntamiento es competente para aprobar los
bandos de policla y gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general, asi mismo, la fraccion VIl del
mismo dispositivo legal citado, establece la facultad del Ayuntamiento para
aprabar y evaluar el cumplimiento de planes y programas municipales.

10.El articulo 146 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro otorga
a los ayuntamientos atribuciones para organizar su funcionamiento y
esltructura, para regular en forma susfantiva y adjetiva las materias de su
competencia, a fravés de reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y
demas documentos que contengan dlsposlcmnes administrativas de.r\\'\"lm,;
observancia general y obligatoria en el municipio. ¥ h

11.El plan estatal de desarrollo del estado de Querétaro en su segunda e;e}

rector: educacmn cultura y deporte, conmdera "Impulsar y ampjtar ol
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para todos y cada uno de los grupos sociales que componen la poblacién
del estado”.

12.Con base a los considerandos que anteceden al presente, la Secretaria de

. Innovacion Cultura y Educacion, “Brindard apoyos para lograr la

disminucién del abandono escolar, can énfasis en los grupos vulnerables,
en todos los niveles educativas”, impulsando y ampliando con ello el acceso
a la educacion, ademas de atender la linea estratégica establecida en el
Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, a través de una de sus acciones que
estipula "Apoyar a estudiantes para que concluyan los distintos niveles
educativos”, por lo que el municipio de Colén mediante la implementacion
de becas escolares coadyuvara con el Estado.

13.El articulo 294, del Reglamento de Policia y Gobierno Municipal del
Municipio de Colén, estipula que “se debe considerar implementar un
sistema de otorgamiento de becas y demas apoyos econdmicos de
acuerdo a los recursos presupuestales disponibles”,

larco Normativo.

Instrumentos Internacionales
e Declaracién Universal de los Derechos Humanos.
Legislacion Federal

¢ Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
e Ley General de Educacion

Legislacion Estatal

e Caonstitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro.

s Ley de Desarrollo Social del Estado de Querétaro.

o Ley para el Manejo de Recursos Plblicos del Estado de Querétaro.
o Ley de Planeacion del Estado de Querétaro.

Normatividad Municipal

¢ Reglamento Organico de la Administracion Publica del Municipio de
Coldn, Qro.

o Manual para la Administracion del gasto piblico del Municipio de Colon,
Querétaro.

¢ Reglamento de Policia y Gobierno Municipal del Municipio de Coldn, Qro.

MACIDN
o # i Ce,,
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iniciones
Para efectos de estas Reglas de Operacién se entendera por:
Beneficiarios: Los estudiantes inscritos en instituciones educativas de nivel
basico (Primaria y Secundaria), Medio superior y Superior, autorizados para recibir
el apoyo.

Municipio: Municipio de Colén, Querétaro.

Reglas de Operacion: Las presentes Reglas de Operacion del Programa "Becas
que construyen suefios”,

Programa: Es el Programa "Becas que construyen suefios”.
instituciones Educativas: A las escuelas y/o instituciones plblicas de nivel
basico (primaria y secundaria), medio superior y escuelas y/o instituciones

publicas o privadas de nivel superior

Nivel Educativo: Al grado de aprendizaje que adquiere una persona a lo largo de
su formacion en una institucion educativa formalizada.

Padrén: A la relacion oficial de alumnos beneficiados con el presente Programa.

Secretaria Ejecutora: La Secretaria de Innovacion, Cultura y Educacion del
Municipio de Colén, Qro.

Comisién Resolutoria del Programa: La Comision de Educacion y Cultura, asi
como la Comision de Gobernacidn del H. Ayuntamiento de Colén, Qro. y el Comité
de Participacion Social del Programa "Becas que construyen suefios”.

Unidad Administrativa Responsable: La Secretaria de Innovacion, Cultura y
Educacion, a través de |la Direccidn de Educacion.

(a.p ]
L
o
=
L |
c
&
<L

Presupuesto: El monto asignado por la Secretaria de Finanzas para la ejecucion
del Programa.

Antecedentes v descripcion del problem

Segun datos emitidos por la USEBEQ, al inicio del ciclo escolar 2024-2025 se
encontraban inscritos en el municipio de Coldn cerca de 15,092 alumnos,
cursando el nivel de educacién bésica, por lo que es importante generar
programas o estrategias que incentiven la permanencia en las escuelas,
acortando barreras de desigualdad y logrando que el acceso a al ser\nclm'
educativo sea para todos los colonenses. A

6
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La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo
3° que “Todas las personas tienen derecho a la educacion”, ademdas de
contemplar la responsabilidad del Estado, en sus diferentes esferas de
competencia a garantizar que ésta se brinde de manera obligatoria, pero ademas
gratuita, universal, inclusiva, ptblica y laica.

Es preciso mencionar que en el mismo precepto legal se establace que la
educacién también debera brindarse de manera equitativa, tal como se establece
en su fraccion [l, inciso @) del mismo numeral...” Sera equitativo, para lo cual el
Estado implementaréd medidas que favorezcan el ejercicio pleno del derecho a la
educacion de las personas y combatan las desigualdades socioecondmicas,
regionales y de género en el acceso, fransifo y permanencia en los servicios
educaltivos” ...

El articulo 2 fraccion XlIl de la Ley de Desarrollo Social del Estado de Querétaro,
establece que se entenderd como “Politicas Piblicas” a las estrategias,
programas y acciones del gobierno y de la sociedad encaminadas al desarrollo
social; no obstante, se enlendera como "Programa Social” (o estipulado la fraccién
XIV del mismo ordenamiento, que sefiala como el instrumento que conjuga
acciones y proyectos gubernamentales coherentes con las politicas publicas,
tendiente a contribuir y fortalecer las condiciones y oportunidades de diferentes
sectores de la poblacién, para satisfacer su necesidades individuales y soclales,
que permitan elevar su calidad de vida.

El articulo 4 fraccian [l del citado ordenamiento legal en el parrafo que antecede,
establece que los ayuntamientos son autoridades competentes, por conducto del
area encargada del desarrollo social municipal, asi como las dependencias y
entidades que integran la administracion publica municipal, en el ambito de sus
respectivas competencias.

Porlo que contribuir a la economia familiar con la entrega de una beca a las nifias,
nifios y adolescentes inscritos/as en Instituciones piblicas de Educacién Basica
(Primaria y Secundaria), instituciones publicas y privadas del nivel Media Superior
y Superior, permitird disminuir la desercién escolar ¢ incentivar la continuidad de
los alumnos en sus estudios.

o
LO
S
=
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Entidades responsable

Instancia Normativa.
Para la interpretacidn de las presentes Reglas de Operacion, asi como para
resolver los casos no previstos o efectuar modificaciones necesarias a las
mismas, tendrdn facultades las Comision de Educacion y Cultura, asi como la
Comisién de Gobernacién del H. Ayuntamiento.

Pégina 16 de 45



™
Lo
S

=
S

c
B
<C

AYUNTAMIENTO DE

COLON

H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
SESION ORDINARIA DE CABILDO
24 DE FEBRERO DE 2026

Instancias Ejecutoras.
En la implementacién y ejecucion del Programa participaréan las siguientes
instancias:

. La Secretaria de Innovacién, Cultura y educacién a través de la
Direccion de Educacién, a quien le corresponde la ejecucion operativa
del Programa, es responsabilidad de dicho personal:

a) Ejercer los recursos que hayan sido destinados para el Programa
conforme a las presentes reglas de operacion.

b) Recabar la documentacién completa de los solicitantes conforme

" alos requisitos.

c} Presentar los expedientes integrados a la Comisién Resolutoria
del Programa para su aprobacion.

d) Dar a conocer la lista de folios beneficiados.

e) Coordinar el evento de entrega.

f) Comprobar el recurso ejercido ante las instancias
correspondientes.

il Contraloria Municipal. Como instancia fiscalizadora de la ejecucion del
Programa, ademas de poder intervenir en caso de situaciones de
conflicto.

. Secretaria de Finanzas: Corresponde a la Secretaria de Finanzas el
otorgamiento de la partida presupuestal con el recurso estipulado para
la ejecucién del Programa.

IV.  Secretaria de Administracién: Corresponde a esta Secretaria adquirir
y facilitar los recursos humanos, técnicos y materiales necesarios para
cumplir con los fines, objetivos y compromisos con cargo a la partida
presupuestal del presente programa.

V. Secretaria Particular, a través de la Coordinacion de Comunicacion
Soclal: Instancia Auxiliar que realizara la difusion de la convocataria del
Programa en la pagina y redes sociales oficiales del Municipio.

Programacion presupuestal

Para la operacion del Programa se establece que la Secretaria de Innovacion,
Cultura y Educacion sera responsable de gestionar el recurso y solicitar la
suficiencia presupuestal ante la Secretaria de Finanzas para efecto de la
implementacion del mismo. De tal modo que el Programa se ejecutard y SUJetarat.ou,\( )

Oy
de acuerdo a la disponibilidad presupuestal. o Yo

talle deil ¥rograma. ]

El Programa tiene como objetivo contribuir a la economia familiar con la e'rftrega
de una beca a las nifias, nifios y adolescentes inscritos/as en Instituciones de; |
Educacién Bésica (Primaria y Secundaria), Media Superior y Superior, para
coadyuvar a la disminucién de desercién escolar.
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Caracleristica de los apovos
a) Tipo de apoyo
J POY

El beneficio consiste en entregar una beca econdmica a alumnos
inscritos y activos en escuelas yfo instituciones educalivas priblicas de
nivel béasico (primaria y secundaria), medio superior y ptblicas o
privadas de nivel superior.

h) Montos de apoyo
Se anexa tabla con montes, por nivel educativo.
MONTO A
NIVEL EDUCATIVO m%t;g.:n A OBSERVACIONES
BENEFICIARIO
5 \-‘f“\mcm'\i oy
PRIMARIA $1,000.00 Unico pago por perlado S
kg
SECUNDARIA $1,000.00 Unico pago por periodo 1(1
o
[
EDUCACION MECIA SUPERTOR $1,500.00 Unico page por periodo el
:1
3 pagos mensuales de ®
EDUCACION SUPERIOR | #4.800.00 $1,600.00 por periado., L ON

[l. Coberlura v vige

El Programa se aplicara en todo el territorio del Municipio de Coldn, a parlir de su
aprobacion y hasta el 30 de septiembre de 2027, siempre y cuando se cuente con
la suficiencia para el mismo, siendo indispensable, para poder acceder al mismo,
eslar inscrito en alguna institucién publica de nivel primaria, secundaria y media
superior o pliblica y privada para nivel superior, debiendo los interesados cumplir
con los requisitos establecidos en la convocatoria por cada periodo.

o
Ve
(e )
&=
|
o
&
<C

La Direccidn de Educacion sera la responsable de determinar las acciones a
realizar para cada periodo, asi como la duracién de mismo.

H1. Poblaci

Estudiantes inscritos en escuelas yfo instituciones piblicas de nivel basico
(primaria y secundaria), medio superior y escuelas y/o instituciones publicas o
privadas de nivel supetior que no cuenten con algdn ofra tipo de heca municipal,
eslatal o federal.

9
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Documentos a FPresenlar.

1) Llenado del formato de solicitud de beca dirigido al Presidente
Municipal, mismo que sera brindado en las oficinas de la Direccién de
Educacion.

2) Llenado del formato de estudio socioecondmico, mismo que sera
brindado en las oficinas de la Direccidn de Educacion.

3) Llenado del formato de opinion, mismo que sera brindado en las
oficinas de la Direccidn de Educacion.

4) Copia del acta de nacimiento del alumno.

5) Copia del INE o identificacion oficial vigente (en caso de ser menores
de edad del Padre de familia o tulor del beneficiario).

6) Copla del CURP del alumno y tutor (en caso de ser menor de edad).

7) Comprobante de domicilio reciente (agua, luz, teléfono, cable, etc.).

8) Constancia de estudios vigente con promedio sellada y firmada o
documento que avale que se encuentra estudiando y Kardex (la
comision resolutoria del programa sera quien resuelva controversia
alguna sobre este punto)

uisitos

a) Ser originario o residente (INE) del municipio de Colan.

b) Escuelas Ptblicas. - No contar con ningtin ofro tipo de beca de
gobiemno (federal, estatal o municipal).

c) Escuelas Privadas. - Contar con promedio minimo de 8.5

d) Unicamente se podra solicitar una beca por familia.

e) Para el caso de Educacion Media Superior y Superior, en caso de
que el alumno sea mayor de edad los tramites del beneficio deberan
realizarse por el estudiante.

f) No podran ser beneficiarios del Programa los servidores publicos o
hijos de servidores puiblicos de cualquier ambito.

g) Podra ser beneficiario cualquier estudiante inscrito en una pscuela
publica en régimen escolarizado, para el caso de nivel superior

o podra-ser-publica o privada, siempre y cuando este estudiando en

régimen escolarizado o semi escolarizado en el periodo en el afio

eh curso.
h) No ser beneficiario del Programa “Educacion digital: un futuro en
construccion” en el mismo aiio.

AN
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¢} Procesos de seleccion.

I, La Secretaria de Innovacion, Cultura y Educacién, a través de la
Direccién de Educacion recabard, de cada solicitante, la
documentacion requerida en el numeral 7, fraccién I, inciso a)
del presente programa, en el cual se establecen los "Documentos
a presentar”,

ll. La Direccion de Educacion del Municipio de Colén, entregara a
la Comision Resolutoria del Programa los expedientes
recabados para su seleccién y deliberacion final de beneficiarios.

d) Crilerios de elegibilidad.

El cuestionario socioecondmico podra ser considerado un criterio
para seleccion.

El hecho de que se ingrese la solicitud, no garantizara que sea
beneficiario del Programa.

Para la recepcién de documentos serd necesario cumplir con los
requisitos establecides en el presente Programa.

canismo operativo

Para cumplir con la ejecucion del presente Programa, la Secretaria de Innovacidn,
Cultura y Educacion a través de la Direccion de Educacion el municipio de Colén,
llevard a cabo las siguientes actividades:

1. Gestidn y autorizacion del recurso asignado al Programa.

?. La planeacion del programa a través del presupuesto asignacdo.

% Integracién del listado con folios de personas susceptibles de apoyo;

4. Entrega de listado con folios de personas susceptibles de apoyo a la
Comision Resolutoria del Programa para la deliberacién de beneficiarios.

. Seguimiento y verificacion a la ejecucién del Programa.

6. Publicacién de resultados.

/. Acto de entrega.

. Comprobacién del recurso.

11
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|. Derechos y obligaciones de los beneficiarios.

1. Derechos
a) Recibir informacion sobre el Programa;
b) Recibir un trato digno, respetuoso y equitativo y;
¢) Gozar de la confidencialidad, privacidad de la informacién y datos
personales que proporcione.
d) Recibir niimero de folio del tramite.

2. Obligaciones

a) Conocer y cumplir las Reglas de Operacién del Programa;

a) Proporcionar la informacion y documentacion que le sea requerida
por las instancias ejecutoras para ser beneficiario, bajo protesta de
decir verdad.

b) Hacer un buen uso del recurso econdmico que le sea entregado.

c¢) Asistir a la entrega de la beca el dia, lugar y fecha que estipule la
Direccion de Educacion.

i1 ~ P P 7 1A 1 - 2
[l. Causas de cancelacion del apoyvo

a) Proporcionar informacién y documentacién falsa para la inclusion del
Programa;
b) Hacer uso indebido del apoyo recibido.

Las acciones canceladas podran reasignarse a otro beneficiario que cumpla
con los criterios de elegibilidad y documentacion descritos en las presentes
Reglas de Operacion.

IH. Padron de Beneficiarios.

Corresponde a la Secretaria de Innovacion, Cultura y Educacién a través de la
Direccion de Educacién, la obligacion de la elaboracion del padrén tinico de
beneficiarios del Programa, asi como la publicacion del padrén de beneficiarios
para fines de transparencia ohservando siempre las limitaciones establecidas
en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion publica del Estado de
Querétaro, en la ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de los
Sujetos Obligados del Estado de Querétaro.

I

V. Indicadores de Resultado

- . # Vs % £ WG
Para la evaluacion del Programa se considerara el siguiente indicador &y Noey,

dé
resultado: 3

&
o

Ra)

;\‘ﬁ

Porcentaje de solicitudes de apoyos a la educacion atendidos=
(Total de solicitudes recibidas/Total de becas entregadas) *100

A,
‘oz

12
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al Das . .
jerre del Progarama

El cierre del Programa se dard una vez agotado el recurso y con ello los
expedientes de cada beneficiaric se resguardardn-en la Direccion de
Educacion.

{. “"“\:ffgi;l\:j 1 Y A if_};‘»f»{( !!

La secretaria ejecutora serda responsable de la supervision directa del
seguimiento del Programa, asi como verificar su ejecucion, culminacion y
resguardo de la comprobacion documental del gasto ejercido.

El ejercicio de los recursos podréa ser auditado por las siguientes instancias de
Fiscalizacién, conforme a la legislacion vigente y en el ambito de sus
respectivas competencias: la Auditoria Superior de la Federacién, la Entidad
Superior de Fiscalizacion del Estado de Querétaro y la Contraloria Municipal.
La instancia ejecutora dara todas las facilidades a dichas instancias
fiscalizadoras para realizar, en el momento en que lo juzguen pertinente, las
auditorias, revisiones o visitas de inspeccidn que consideren necesarias;
asimismo, efectuara el seguimiento y la a tencion de las observaciones
planteadas.

1) Difusion del Programa
Las Reglas de Operacion, los montos y el padrén de beneficiarios seran k
" publicadas en los términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Pdblica del Estado de Querétaro y demas normatividad
aplicable y estaran a disposicidn de cualquier interesado.
Los datos personales de los beneficiarios del programa y la demas
informacion generada de los mismos, se regira por lo estipulado en la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Querétaro, la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado y demas normatividad en la materia.
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La Secretaria de Innovacién, Cultura y Educacion a través Direccion de
Educacion sera la responsable del resguardo y buen uso de los padrones
de beneficiarios o participantes, los cuales en ningln caso podréa
emplearse para propdsitos de proselitismo politico, religioso o comercial,
ni para un fin distinto al establecido en estas Reglas de Operacién,

L POION, A
A %,
Ko
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3) fransparencia.

Las Reglas de Operacion y el padrén de beneficiarios seran publicadas
en los términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica del Estado de Querétaro y demas normatividad aplicable y estaran
a disposicion de cualquier interesado.

Los datos personales de los beneficiarios del Programa y la demas
informacién generada de los mismos, se regira por lo eslipulado en la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Quersétaro, la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado y deméas normatividad en la materia.

La Secretaria de Innovacion, Cultura y Educacién sera la unidad
responsable del resguardo y buen uso de los padrones de beneficiarios o
participantes, los cuales en ningtin caso podré emplearse para propositos
de proselitismo politico, religioso o comercial, ni para un fin distinto al
establecido en las Reglas de Operacion.

¢) Contraloria Social.
Se integrara el Comité de Contraloria Social mediante 5 solicitantes del
Programa representantes de cada nivel educativo o tutores en caso de
ser menores de edad, para el seguimiento, supervision y vigilancia del
procedimiento y acciones comprometidas en el programa, asi como la
correcta aplicacion de los recursos ptiblicos destinados al mismo.

i) Blindaje electoral

En la operacion y ejecucién de los recursos sujetos a las Reglas de
Operacién, se deberan observar y atender las medidas de caracter
permanente, asi como aquellas especificas que sean emitidas de forma
previa para los procesos electorales federales, estatales y municipales
con la finalidad de evitar el uso de recursos ptblicos y programas sociales
con fines particulares, partidistas y/o politicos electorales, haciendo
énfasis en los principios de ética, legalidad, transparencia, integridad,
rendicion de cuentas, respeto a los derechos humanos y participacion
ciudadana.

52,
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e) Quejas y denuncias

Las quejas, denuncias y/o sugerencias sobre la operacion, entrega de
apoyos o algtn otro aspecto relacionado con este Programa podran ser
presentadas por los beneficiarios o la poblacion en general de manera
presencia en la siguiente direccion:

Plaza Héroes de la Revolucién No.1, Colén, Qro, C.P.76270 y a los
teléfonos 419-234-3700 ext, 1203 En un horario de lunes a viernes de
09:00 a las 16:00 horas.

Toda denuncia debera contener;

Datos de la persona denunciante; Nombre y teléfono o algiin medio para
comunicarle procedencia y avance de su gueja o denuncia.

Datos de identificacion del servidor publico involucrado, en caso de contar
con ellos, narracién de los hechos, indicando cémo, cuéndo y donde
sucedieron los acontecimientos.

Las presentes Reglas de Operacion entraran en vigor al dia siguiente de
su aprobacion y estaran vigentes hasta el dia 30 de septiembre de 2027
o hasta modificaciones a las presentes publicadas en la Gaceta Municipal
o hasta agotar el recurso.

10. Transitorios

La decisidn de la Comisidn Resolutoria del Programa sera inapelable, cualquier
situacion no prevista en las presentes reglas de operacion sera resulta por la
misma instancia en conjunto con la Secretaria de Innovacion, Cultura y
Educacian.

Las presentes Regdlas de Operacién entraran en vigor al dia siguiente de su
aprobacion y estaran vigentes hasta el dia 30 de septiembre de 2027 o hasta
modificaciones a las presentes publicadas en la Gaceta Municipal o hasta
agolar el recurso.

&

Concluido lo anterior, se continlia con el siguiente punto del orden del dia.
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3).- Acuerdo por el que se aprueba el Programa “Educacién digital: un futuro en
construccién y sus Reglas de Operacién”.

Secretario del Ayuntamiento Lic. Juan Carlos Oceguera Mendoza procede a dar lectura
de los puntos resolutivos que resumen el sentido del proyecto del Acuerdo. Una vez
terminada la lectura, pone a consideracién de los integrantes del Ayuntamiento el presente
punto del orden del dia y no habiéndose registrado participacién alguna, consulta a este
Organo Colegiado mediante votacién econémica la propuesta que ha sido presentada, por
lo que les solicita que los que estén a favor lo manifiesten en votacién econdmica
levantando la mano. Una vez realizada la misma, informo que se cuentan con diez votos a
favor, cero votos en contra y cero abstenciones, por lo que el presente proveido se aprueba
por Unanimidad de los integrantes del Ayuntamiento.

Acuerdo que se transcribe en los siguientes términos:

“Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3 y 115 fraccién Il, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2, 4 fraccién Il y 9 fraccién |, de la Ley General
de Educacion; 14, 15, 16 y 53, de la Ley de Planeacién del Estado de Querétaro; 2
fracciones Xl y XIlI, 4 fraccién Il, 8 fraccion 11, 10 fraccién Il y 13, de la Ley de Desarrollo
Social del Estado de Querétaro; 30 fracciones |y VII, 38 fracciones | y IX y 146, de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro; 13 fraccion XI, 26 fraccion Il y 32 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Colén, Qro., y

[.

1. Elarticulo 3 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que
toda persona tiene derecho a la educacion; el Estado -Federacion, Estados, Ciudad de
México y Municipios- impartird y garantizard la educacion inicial, preescolar, primaria,
secundaria, media superior y superior. La educacion inicial, preescolar, primaria y
secundaria conforman la educacién basica; ésta y la media superior seran obligatorias. La
educacion inicial es un derecho de la nifiez y sera responsabilidad del Estado concientizar
sobre su importancia. Asimismo, el parrafo quinto del citado numeral establece que el
Estado priorizara el interés superior de nifias, nifios, adolescentes y jovenes en el acceso,
permanencia y participacion en los servicios educativos.

Acta nium. 053

2. Que el articulo 115 fraccién Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, establece que los Municipios estan investidos de personalidad juridica y
manejan su patrimonio; y en esa misma disposicién constitucional, y en el articulo 30
fraccion | de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Querétaro se contempla que, los
Ayuntamientos, como 6rgano de gobierno de aquéllos, son competentes para aprobar los
bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
administracion publica municipal, que regulen las materias, procedimientos, funciones y
servicios publicos de su competencia y que aseguren la participacién ciudadana y vecinal.

3. Eneste sentido, el articulo 2 de la Ley General de Educacion establece que, el Estado
priorizara el interés superior de nifias, nifios, adolescentes y jévenes en el ejercicio de su
derecho a la educacién. Para tal efecto, garantizara el desarrollo de programas vy politicas
publicas que hagan efectivo ese principio constitucional; por lo que, el numeral 4 fraccion
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[ll del referido ordenamiento legal, establece que se entendera por Autoridad Educativa
Municipal al Ayuntamiento de cada Municipio.

4. En este orden de ideas, el articulo 9 fraccién | de la Ley citada, en el considerando que
antecede establece que, las autoridades educativas, en el ambito de sus respectivas
competencias y con la finalidad de establecer condiciones que permitan el ejercicio pleno
del derecho a la educacién de cada persona, con equidad y excelencia, realizaran entre
otras acciones, el establecer politicas incluyentes, transversales y con perspectiva de
género, para otorgar becas y demas apoyos econémicos que prioricen a los educandos que
enfrenten condiciones socioecondmicas que les impidan ejercer su derecho a la educacion.

5. Elarticulo 2 fraccion Xlll de la Ley de Desarrollo Social del Estado de Querétaro sefiala
que se entendera como politica ptblica las estrategias, programas y acciones del gobierno
y de la sociedad encaminadas al desarrollo social. En este sentido, se entendera como
Programa Social de conformidad con lo dispuesto por la fraccién Xl del citado ordenamiento.
El instrumento conjuga acciones y proyectos gubernamentales coherentes con las politicas
publicas, tendiente a contribuir y fortalecer las condiciones y oportunidades de diferentes
sectores de la poblacion, para satisfacer sus necesidades individuales y sociales, que
permitan elevar su calidad de vida

6. En este sentido, el articulo 4 fraccion Il del citado ordenamiento legal, sefiala que los
Ayuntamientos, por conducto del area encargada del desarrollo social municipal, asi como
las dependencias y entidades que integran la administracion ptblica municipal, en el ambito
de sus respectivas competencias son autoridades competentes en materia de desarrollo
social.

7. En esta tesitura, el articulo 8 fraccién Il de la Ley de Desarrollo Social del Estado de
Querétaro, establece que los ayuntamientos tendrén dentro de sus atribuciones, el formular,
aprobar y ejecutar los programas municipales de desarrollo social, de conformidad con las
politicas plblicas nacional y estatal en materia de desarrollo social, asi como con los Planes
de Gobierno y de Desarrollo municipales.
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8. Los numerales 10 fraccion Il y 13 del multicitado ordenamiento disponen que el Estado
reconoce y considera como derecho para el desarrollo social, el Derecho a la Educacion;
por lo que, en este sentido, las politicas publicas que para tal efecto se implementen se
sujetaran a los principios de equidad, integralidad, justicia distributiva, libertad, libre
determinacién y autonomia de los pueblos indigenas y sus comunidades, participacion
social, respeto a la diversidad, solidaridad, subsidiariedad, sustentabilidad, transparencia y
universalidad.

9. Los articulos 14, 15y 16 de la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro establecen
que los programas institucionales deberan atender los requerimientos de alguna zona
geografica, econémica o cultural considerando los objetivos, estrategias y principios
rectores contenidos en el Plan Estatal de Desarrollo. Asimismo, entendiéndose como
planeacién municipal al proceso por el cual se formularan, instrumentaran y evaluaran el
Plan Municipal de Desarrollo y los programas que de éste se deriven, los programas
institucionales se formularan e instrumentaran para atender las prioridades y lineas de
accion que determine el Plan Estatal de Desarrollo, para los diferentes sectores de la accion
gubernamental.
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10. En concordancia con el considerando que antecede, el articulo 53 de la Ley de
Planeacion del Estado de Querétaro establece que la formulacion del programa operativo
anual estara a cargo de cada una de las dependencias y entidades de los gobiernos estatal
y municipal, atendiendo a los objetivos, estrategias y prioridades del Plan Estatal de
Desarrollo y de los programas que de él deriven. Estos programas promoveran la
transversalidad y la perspectiva de familia.

11. El articulo 30, fraccién |, de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro sefiala
que el Ayuntamiento es competente para aprobar los bandos de policia y gobierno,
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general, asi mismo,
la fraccion VII del mismo dispositivo legal citado, establece la facultad del Ayuntamiento
para aprobar y evaluar el cumplimiento de planes y programas municipales.

12. El articulo 146 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Querétaro otorga a los
ayuntamientos atribuciones para organizar su funcionamiento y estructura, para regular en
forma sustantiva y adjetiva las materias de su competencia, a través de reglamentos,
decretos, acuerdos, circulares y demds documentos que contengan disposiciones
administrativas de observancia general y obligatoria en el municipio.

13. Que en el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 del Municipio de Colén, Querétaro,
aprobado en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 25 (veinticinco) de febrero del 2025 (dos
mil veinticinco), contempla cinco grandes proyectos que las y los colonenses han
demandado durante afios; siendo que en el tercero de estos refiere al crecimiento v
desarrollo econémico que se vive en Colén, el cual debe de aprovecharse para apalancar
la educacién de nuestra nifiez y juventud; para lo cual, se otorgaran incentivos y
herramientas digitales para que puedan potenciar sus capacidades y accedan al
conocimiento y construyan su futuro.

14. En dicho instrumento descrito en el parrafo anterior, se establece en su Eje 1 relativo
al "“Desarrollo Humano para todos”, en la estrategia 1.3.1 cuya finalidad es disminuir la
desercion escolar de las nifias, nifios y adolescentes vulnerables por ingresos, y en
especifico en su linea de accién 1.3.1.5, que refiere a gestionar y entregar tabletas gratuitas
para todos los estudiantes de bachillerato.
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15. En fecha 16 de febrero de 2026 se recibi6 en la Secretaria del Ayuntamiento el oficio
SICE/0145/2026, suscrito por el Prof. Rubén Camacho Jiménez, Secretario de Innovacién,
Cultura y Educacion del Municipio de Coldn, Qro., por medio del cual remite la propuesta
del Programa “Educacién digital: un futuro en construccion y sus Reglas de Operacién”,
anexando el oficio SF/DE/017/2026 suscrito por el C.P. Ricardo Nieves Gardufio, Director
de Egresos, adscrito a la Secretaria de Finanzas del Municipio de Colén, Qro., por medio
del cual hace del conocimiento al Prof. Ruben Camacho Jiménez, Secretario de Innovacion,
Cultura y Educacién del Municipio de Colén, Qro., que se le asigné a dicha unidad
administrativa suficiencia presupuestal para el afio 2026, para la ejecucion dicho Programa.
Formandose para tal efecto en la Direccién de Asuntos de Cabildo de la propia Secretaria
del Ayuntamiento, el expediente CGyCEC/DAC/084/2026.

16. En fecha 17 de febrero de 2026 se recibi6 en la Secretaria del Ayuntamiento el oficio
RG/008/2026, suscrito por la Regidora Municipal Adriana Herrera Zamorano, Integrante de
las Comisiones de Gobernacién y de Educacién y Cultura del Ayuntamiento del Municipio
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de Colon, Qro., por medio del cual solicita sea puesto a consideracion del Honorable
Ayuntamiento la propuesta del Programa “Educacion digital: un futuro en construccion y sus
Reglas de Operacién”, misma que hace suya, a efecto de tenerse como presentada por ella.

17. Con fundamento en lo dispuesto en el numeral 26 fraccion Il, del Reglamento Interior
del Ayuntamiento del Municipio de Coldn, Qro., la Secretarfa del Ayuntamiento remitio
mediante oficio MCQ/SAY/DAC/2026/198, de fecha 18 de febrero del 2026, el expediente
referido a las Comisiones Unidas de Gobernacién y de Educacion y Cultura, para su estudio
y consideracion.

18. Con base en lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 38 fracciones |
y IX de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, que establece la competencia
de dichas Comisiones para conocer el presente asunto, las Comisién de Gobernacion en
conjunto con la Comisién de Educacién y Cultura, se reunieron para analizar el presente
asunto, y en ejercicio de las facultades que les asisten a las mismas, asi como al maximo
organo del Gobierno Municipal, y conforme a la documentacién presentada, es de
autorizarse el Programa “Educacién digital: un futuro en construcciéon y sus Reglas de
Operacién”.

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Colén, Querétaro aprobé en el
punto 5, Apartado Il), inciso 3) del Orden del Dia, por Unanimidad de votos de sus
integrantes, el siguiente:

I R CUERIDOM
PRIMERO: Se aprueba el Programa “Educacién digital: un futuro en construccion” y sus
Reglas de Operacién, en términos del considerando 15 y 16 asi como del Anexo Unico, el
cual forma parte integral del presente acuerdo.

SEGUNDO. El programa debera ser ejecutado durante el desarrollo de la presente gestion
municipal, sujetandose a la suficiencia presupuestal que al efecto se autorice y, cuando lo
demande el interés social o lo requieran las circunstancias, las reglas de operacién del
presente Programa podran ser adicionadas o ajustadas por el Titular de la Secretarfa de
Innovacién, Cultura y Educacion del Municipio de Coldn, Qro., modificaciones que deberan
de ser publicadas en la Gaceta Municipal de Coldn, Qro.

TERCERO. En términos de los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 27 de la Ley de Desarrollo Social del Estado de Querétaro y 11 de la
Ley General de Comunicacion Social, los recursos econdmicos de que dispongan la
Federacion, las entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de la
Ciudad de México, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados. Asimismo, la
Comunicacion Social que difundan programas que otorguen subsidios o beneficios directos
a la poblacion, deberan incluir de manera visible o audible, la siguiente leyenda "Este
programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa".

Pagina 28 de 45



H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
\ 2 SESION ORDINARIA DE CABILDO
= COLON 24 DE FEBRERO DE 2026

AYUNTAMIENTO DE

PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 pendltimo parrafo, 180 y
181 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, el Presidente Municipal instruye,
por medio de la Secretarfa del Ayuntamiento, la publicacién del presente Acuerdo por una
sola ocasion en la Gaceta Municipal de Colén, Qro., en la inteligencia que dicha publicacion
en términos de lo dispuesto por el articulo 21 del Cédigo Fiscal del Estado de Querétaro,
se encuentra exenta del pago de los derechos que se generen con motivo de la misma.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion y hasta
el 30 de septiembre de 2027, sujetdndose a la suficiencia presupuestal correspondiente.

TERCERO. Se instruye al Titular de la Secretaria de Innovacion, Cultura y Educacién del
Municipio de Colén, Qro., para que, a partir de que inicie la ejecucién del presente
programa, remita informes trimestrales al Ayuntamiento de los avances del mismo.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en términos del articulo
13 fraccion Xl del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Colon, Qro., dé a
conocer el presente acuerdo a los titulares de la Secretarfas de Innovacion, Cultura y
Educacion del Municipio de Colén, Qro., Gobierno, Administracion, Finanzas y Secretaria
de la Contraloria Municipal”.

Acta nium. 053

ANEXO UNICO
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1. INTRODUGCION

La educaclén es un derecho fundamental, asi fue reconocido desde 1948 en la Declaracidn
Universal de los Derechos Humanos, quedando asentado en su articulo 26.

Nuestira Carta Magna contempla en su articulo 1° que: “En los Estados Unidos Mexicanos
todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en esta Constitucién y
en los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las
garantfas para su proteccion”, por lo que todas las autoridades en el @mbito de sus
competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, prateger y garantizar los
derechios humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencla,
indivisibilidad y progresividad.

Considerando:

I.  Que nuestra ley méxima en su articulo 3° establece que “Todas las persenas
tienen derecho a la educacién”, ademds de que establece la responsabilidad del
Estado, en sus diferentes esferas de competencia a garantizar que ésta se brinde
de manera obllgatoria, pero ademds gratuita, universal, Inclusiva, ptblica y laica.

II.  Aunado a lo anterior, el mismo precepto legal establece que el derecho a la

educacion deberd ser también brindado en base a su fraccién V, en la que se

estipula:
“Toda persona tiene derecho a gozar de los beneficios del desarrollo de la
ciencia y la innovacién tecnoldgica. El Estado apoyara la investigacion e q\
innovacién cientifica, humanistica y tecnolégica, y garantizard el acceso
abierte a la Informacion que derive de ella, para lo cual deberd proveer
recursos y estfmulos suficlentes, conforme a las bases de coordinacion,
vinculacion y participacidn que establezcan las leyes en la materia...”

III.  Que el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, en su eje 1 “Desarrollo Humano
Para Todos”, establece la creacidn de la nueva Secretaria de Innovaclén, Cultura
y Educacién, con la finalidad de implementar programas que permitan a las y los
jovenes de Colén permanecer en la escuela y finalizar sus estudios.
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IV.  Que la Secretarfa de Innovacién Cultura y Educacién enfoca sus esfuerzos en dar
seguimiento a el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, Eje 1: “Desarrollo
Humano Para Todos", estrategia 1.3.1: “Disminuir la desercién escolar de las
nifias, nifios y adolescentes vulnerables por ingresos” y linea de accién 1.3.1.5:
“Gestionar y entregar tabletas gratultas para todos los estudiantes de
bachillerato”.

V. Por lo antes expuesto, la Secretaria de Innovacién Cultura y Educacién, a través
de la Direccion de Educacion del Municipio de Coldn, tiene a bien implementar el
Programa Municipal *Educacién Digital: un futuro en construccién®.

I, Objetivo General

Implementar estrategias para jovenes inscritos/as en Instituciones ptiblicas
de educacion media superior y plblicas y privadas a nivel licenciatura a fin
de que tengan acceso a la innovacidn tecnoldgica, recibiendo con ello una
educacion de calidad,

institucion publica del nivel medio superior el acceso a las tecnologias que
les permitan ser parte de la “era digital” mediante la entrega de una Tablet y
a esfudiantes de instituciones pdblicas o privadas inscritos en nivel
licenciatura con entrega de una Laptop, recibiendo con ello herramientas
para una educacion de calidad.

Brindar a las y los jovenes colonenses que se encuentran estudiando en una \K
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Por lo antes expuesto se presentan las reglas de operacién del programa
“Educacion Digital: un futuro en construccion”, que implementa Ia
Administracién Piblica 2025-2027 del Municipio de Coldn, Qro., a través de
la Secretarfa de Innovacidn, Cultura y Educacion.
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Instrumentos Internacionales

nas

¢ Declaracién Universal de los Derechos Humanos,

“Croy

Legislacidn Federal

A

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
¢ Ley General de Educacion

[is

PeL

Legislacion Estatal

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro.
Ley de Desarrollo Social del Estado de Querétaro.

Ley para el Manejo de Recursos PUblicos del Estado de Querétaro.
Ley de Planeacion del Estado de Querétaro.

¢ & & @

Normatividad Municipal

o Reglamento Organico de la Administracién Publica del Municipio de Colén,
Qro.

s Manual para la Administracién del gasto publico del Municipio de Coldn, Qro.

» Reglamento de Policia y Gobierno Municipal del Municipio de Colén, Qro.

DEFINICIONES

Para efectos de estas Reglas de Operacion se entendera por:

Beneficiarios: Los estudiantes inscritos en instituciones ptblicas educativas de nivel
medio superior dentro del municipio de Coldn autorizados para recibir el apoyo y
estudiantes inscritos en instituciones ptiblicas o privadas educativas de nivel
licenciatura. q\

o
L0
o
=
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Municipio: Municipio de Colon, Querétaro.

Reglas de Operacién: Las presentes Reglas de Operacion del Programa
“Educacién Digital: un futuro en construccion”.

Programa: Es el Programa “"Educacién Digital: un futuro en construccion”.

Instituciones Educativas: A las escuelas y/o instituciones publicas de nivel medio
superior y publicas y privadas de nivel licenciatura.

Padrén: A la relacién oficial de alumnos beneficiados con el presente Programa.

Secretaria Ejecufora: La Secretaria de Innovacion, Cultura y Educacién del

@ Municipio de Colén, Qro.
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Comision Resolutoria del Programa: La Comision de Gobernacion,
la Comision de Educacion y Cultura, del H. Ayuntamiento de Coldn, Qro. y el Comité
de Contraloria Social del Programa “Educacién digital: un futuro en construccion”

Unidad Administrativa Responsable: Direccion de Educacién adscrita a la
Secretaria de Innovacion, Cultura y Educacion.

Presupuesto: El monto asignado por la Secretaria de Finanzas para la ejecucion
del Programa.

Beneficio: Tablet, dispositivo informatico portatil que tiene una pantalla tactil sin
teclado fisico para nivel medio superior. Laptop, computadora personal que combina
los componentes esenciales de una computadora de escritorio en un formato
compacto y portatil para nivel licenciatura.

K § K | T y o ~f il Teladal. [} =1 DD 2 RE A
NTECEDEN S Y DESCRIPCION DI Pl BLEMA.

Segun el Plan de Desarrollo Estatal 2021-2027, en la entidad existe un abandono
escolar progresivo en el nivel de educacion media superior, es decir, que el problema
de desercion educativa comienza a desarrollarse de manera gradual en el nivel
basico, teniendo un incremento considerable en el nivel educativo de Media Superior,
esto en base a los Datos brindados por la SEP,2020.

La Unidad de Servicios para la Educacion Basica en el Estado de Querétaro
(USEBEQ) informa que para el ciclo escolar 2022-2023, en el municipio de Colén se
tenfa una matricula de mas de 1,600 alumnos inscritos en escuelas o instituciones
educativas del nivel medio superior, de los cuales deserto cerca del 24%, por lo que
es importante generar acciones o programas que permitan la continuidad de los
estudios, ademas de brindar herramientas cue faciliten el acceso a la educacion,
acorlando distancias, tiempos y coslos a través del uso de las Tic's (Tecnologias de
la Informacién y la Comunicacion).

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) llevé a cabo la Encuesta
Nacional de Acceso y Permanencia en la Educacion (ENAPE) 2021, en la cual se *
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observé a nivel nacional que los medios digitales durante el periodo de pandemia y
postpandemia las herramientas digitales (Tablet, computadora o celular) fueron
utilizadas como un medio principal para las personas pudieran continuar su
educacion, teniendo un incremento de uso en los niveles educativos de Educacion
Media Superior y Superior.

La conexion a internet es un servicio que ha tomado gran importancia, pues amplia
el acceso a la informacién y permite compartirla. De la poblacién a nivel nacional de
3 a 29 afios inscrita en el ciclo escolar 2021-2022, el 72.1% desarrolld sus
actividades educativas mediate alguna conexion a internet. Por nivel educativo en
preescolar, el porcentaje fue de 62.9%, en primaria, de 64.9%, en media superioE@g
79.4% vy para la poblacién inscrita en educacién superior fue de 91 .3%\\.‘(5@3_‘ 'C‘o()
2021) & 2 f :
Al
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Por lo anterior, es necesario la creacion de un programa en el municipio de Colén
que atienda la desercién escolar a partir del nivel educativo del nivel Medio Superior
y que brinde herramientas de conectividad que permitan acceder a la base de datos
a nivel mundial (internet), logrando con ello no solo la continuidad de estudio de los
colonenses, sino ademés que la educacién se encuentre a la vanguardia del
desarrollo de la ciencia y la innovacion tecnologica.

NDADES RESPONSABLES.
Instancia Normativa.

Para la interpretacion de las presentes Reglas de Operacion, asi como para resolver
los casos no previstos o efectuar modificaciones necesarias a las mismas, tendran

facultades la Secretaria de Innovacion, Cultura y Educacion a través de su titular.

Instancias Ejecutoras.
En la implementacion y ejecucion del Programa participardn las siguientes
instancias:

l. La Secretaria de Innovacidn, Cultura y Educacién a través de la
Direccidn de Educacion, a quien le corresponde la ejecucion operativa
del Programa, es responsabilidad de dicho personal:

a) Ejercer los recursos que hayan sido destinados para el programa
conforme a las presentes reglas de operacion.

b) Recabar la documentacién completa de los solicitantes conforme a
los requisitos.

c) Presentar los expedientes integrados a la Comision Resolutoria del
Programa para su aprobacion,

d) Dar a conocer la lista de folios beneficiados.

e) Coordinar el evento de entrega.

f) Comprobar el recurso sjercido ante las instancias correspondientes.

Il Contraloria Municipal. Como instancia fiscalizadora de la ejecucion del *
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Programa, ademas de poder intervenir en caso de situaciones de conflicto.

M. Secretaria de Finanzas: Corresponde a la Secretaria de Finanzas el
otorgamiento de la partida presupuestal con el recurso estipulado para la
ejecucion del programa.

IV. Secretaria de Administracion: Corresponde a esta secretaria adquirir y
facilitar los recursos humanos, técnicos y materiales necesarios para
cumplir con los fines, objelivos y compromisos con cargo a la partida
presupuestal del presente pregrama.

V. Secretaria Parficular, a través de la Coordinacion de Comunicacion
Social: Instancia Auxiliar que realizara la difusién de la convocatoria del
Programa en [a pagina y redes sociales oficiales del Municipio.k\o\, ASLON, €,

3 i i

LR
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'‘ROGRAMACION PRESUPUES

Para la operacién del Programa se establece que la Secretaria de Innovacion,
Cultura y Educacion sera responsable de gestionar el recurso y solicitar la suficiencia
presupuestal ante la Secretaria de Finanzas para efecto de la implementacién del
mismo. De tal modo que el programa se ejecutard y sujetara de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal.

El beneficio consiste en entregar una Tablet a alumnos residentes del .
municipio de Coldn insctitos y activos en escuelas y/o Instituciones
edugativas plblicas de nivel medio superior del segundo semestre.

El beneficio consiste en entregar una Laptop a alumnos inscritos y activos
en escuelas y/o instituciones educativas publicas y privadas de nivel
licenciatura,

) Descripcion del apovo
i i !

Se anexa tabla con caracteristicas del beneficio a entregar
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NIVEL EDUCATIVO BIEN A ENTREGAR
MEDIA SUPERIOR TABLET
LICENCIATURA LAPTOP

El programa se aplicara en todo el territorio del Municipio de Colon, a partir
de su aprobacion y hasta el 30 de septiembre de 2027, siempre y cuando se
cuente con la suficiencia para el mismo.
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Il. Calendarizacion del programa

a) Convocatoria del programa: las fechas se determinaran por la Direccién de
Educacién.

b) Recepcion de documentos: se determina en la convocatoria.

¢) Deliberacion de la Comision Resolutoria del Programa: 3 a 5 dias hébiles
después de concluida la recepcion de documentos.

d) Entrega: 5 a 20 dias después de la deliberacidn.

V. Poblacion Objetivo.

Estudiantes inscritos en escuelas publicas de nivel medio superior y escuelas
plhlicas y privadas de nivel licenciatura con los requisitos del presente programa.

V. Requisitos para Tablet

a) Ser originario del municipio de Coldn o comprobar su residencia con INE
(En caso de ser menor de adad, quien presentara el INE con residencia en
el municipio sera el Padre, Madre o Tutor).

b) Que el bensficio recibido sea para uso exclusivo con fines educativos.

c¢) Ser estudiante inscrito en una escuela publica en régimen escolarizado.

d) Para el caso de que el alumno sea mayor de edad los tramites del
beneficio deberan realizarse por el estudiante.

e) No ser beneficiario del programa en afios anteriores o dos veces durante
el mismo afio bajo el mismo beneficio.

Vl. Requisitos para Laptop

a) Ser originario del municipio de Colén o residente (comprobar residencia
mediante INE. En caso de ser menor de edad, quien presentara el INE con
residencia en el municipio sera el padre, madre o tutor).

b) Que el beneficio recibido sea para uso exclusivo con fines educativos.

c) Ser estudiante inscrito en una escuela publica o privada en régimen
escolarizado o semisscolarizado en el afio en curso.

d) Para el caso de que el alumno sea mayor de edad los tramites del
beneficio deberan realizarse por el estudiante.

e) No podran ser beneficiarios del programa los servidores ptblicos o hijos de
servidores puiblicos de cualquier &mbito.

f) No ser beneficiarios del programa “Becas que construyen suefios” durante
el mismo afio.

g) No ser beneficiario del programa en afios anteriores o dos veces durante el
mismo afio bajo el mismo beneficio.
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Vil. Documenios a entregat ira Tablet

1) Llenado del formato de solicitud de apoyo dirigido al Presidente
Municipal, mismo que sera brindado por la Direccién de Educacion.

2) Llenado del formato de estudio socioecondmico, mismo que sera
brindado por la Direccién de Educacion.

3) Copia del INE o identificacion oficial vigente (en caso de ser menores de
edad del padre de familia o tutor del beneficiario).

4) Copia de CURP del alumno y tutor (en caso de ser menor de edad).

5) Copia de acta de nacimiento.

6) Copla de comprobante de domicilio no mayor a 3 meses.

7) Copia de credencial de estudiante vigente.

8) Constancia de estudios sellada y firmada (aplica solo para estudiantes
que acudan a escuelas ubicadas fuera del Municipio).

Viil. Documentos a presentar para Laptop

1) Llenado del formato de solicitud de apoyo dirigido al presidente Municipal,
mismo que serd brindado por la Direccion de Educacion.

2) Llenado del formato de estudio socioecondmico, mismo que sera
brindado por la Direccion de Educacion.

3) Copia del INE vigente con domicilio en el municipio (en caso de ser
menores de edad la deberd presentar el padre o tutor).

4) Copia de acta de nacimiento

5) Copia del CURP del alumno y tutor (en caso de ser menor de edad).

9) Constancia de estudios original, firmada y sellada por la institucion con
promedio. (La comision resolutoria del programa sera quien resuelva

controversia alguna sobra este punto)
Criterios de elegibilidad para Tablet *
a) El hecho de que se ingrese la salicitud, no garantizara que sea
beneficiario del Programa.
b) Para la recepcion de documentos serd necesario cumplir con los
requisitos y con los documentos a entregar establecidos en el presente

Programa.
c) Debera ser residente del municipio de Coldn.
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X. Criterios de elegibilidad para Laptop

a) El hecho de que se ingrese la solicitud, no garantizard que sea
beneficiario del Programa.

d) Para la recepcion de documentos sera necesario cumplir con los
requisitos y con los documentos a entregar establecidos en el presente
Programa.

b) Debera ser residente del municipio de Coldn.

c) El resultado del estudio socioecondmico seré considerado para ser
beneficiario.

d) Contar con promedio minimo de 9.0

Procesos de seleccion.

I, La Secretaria de Innovacién, Cultura y Educacién, a través de la
Direccion de Educacion recabard, de cada solicitante, la
documentacion requerida en el numeral 8, fraccion VI, del presente
programa, en el cual se establecen los “documentos a presentar”
para nivel medio superior y en el numeral 8, fraccion VI, del
presente programa, en el cual se establacen los “documentos a
presentar” para nivel licenciatura.

Il. La Direccién de Educacion del Municipio de Coldn, entregara a la
Comisién Resolutoria del Programa los expedientes recabados
para aprobacién y en su caso seleccién y deliberacién final de
beneficiarios.

9. MECANISMO OPERATIVO.

Cultura y Educacion a través de la Direccion de Educacion el municipio de Coldn,
llevara a cabo las siguientes actividades:
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Para cumplir can la ejecucion del presente Programa, la Secretarfa de Innovacién, \

1. Geslion y administracion del recurso asignado al programa.

“. La planeacion del programa a través del presupuesto disponible.

2. Integracion del listado con folios de personas susceptibles de apoyo;

1. Entrega de listado con folios de personas susceptibles de apoyo a la Comisidn
Resolutoria del Programa para su deliberacién y aprobacién.

5. Seguimiento y verificacion a la ejecucion del programa.

. Acto de entrega.

RCION,
/. Comprobacion del recurso.

N
_:Si

%, &

i

Pagina 40 de 45



S H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
UNTAMIENTO DE SES]ON ORDINARIA DE CABILDO
COLON 24 DE FEBRERO DE 2026

-RECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.,

1. Derechos

a) Recibir informacion sobre el Programa;

b) Recibir un trato digno, respetuoso y equitativo y;

¢) Gozar de la confidencialidad, privacidad de la informacion y datos
personales que proporcione.

d) Recibir nimero de folio del framite.

2. Obligaciones

a) Conocer y cumplir las Reglas de Operacién del Programa;

a) Proporcionar la informacion y documentacion que le sea requerida por
las instancias ejecutoras para ser beneficiario, bajo protesta de decir
verdad.

b) Hacer un buen uso del beneficio que le sea entregado.

c) Asistir a la entrega el dia, lugar y fecha que estipule la Direccién de
Educacion.

a) Proporcionar informacion y documentacién falsa para la inclusién del
Programa;
b) Hacer uso indebido del apoyo recibido.

Las acciones canceladas podran reasignarse a otro beneficiario que cumpla con
los criterios de elegibilidad y documentacion descritos en las presentes Reglas de
Operacién.

g - RO NE RENEEHC LA DI C
2. PADRON DE BENEFICIARIOS
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Corresponde a la Secretaria de Innovacion, Cultura y Educacién a través de la
Direccion de Educacion, la obligacién de la elaboracién del padrén Unico de
beneficiarios del programa, asi como la publicacién del padrén de beneficiarios
para fines de fransparencia observando siempre las limitaciones establecidas en
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Querétaro, en la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de los
Sujetos Pbligados del Estado de Querétaro.
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L INDICADORES DE RESULTADOS
Para la evaluacion del Programa se considerara el siguiente indicador de
resultado:

Tablets: Porcentaje de solicitudes de apoyos a la educacion atendidos=
(Total de solicitudes recibidas/Total de apoyos entregados) *100

Laptop: Porcentaje de solicitudes de apoyos a la educacion atendidos=
(Total de solicitudes recibidas/Total de apoyos entregados) *100

IERRE DEL

PROGRAMA.,

El cierre del Programa se dara al término de la entrega del beneficio o una vez
agofado el recurso, los expedientes de cada beneficiario se resguardaran en la
Direccién de Educacion.

AUDITORIAY CONTROL

La Secretaria ejecutora sera responsable de la supervision directa del seguimiento
del Programa, asi como verificar su ejecucion, culminacion y resguardo de la
comprohacién documental del gasto ejercido.

El ejercicio de los recursos podra ser auditado por las siguientes instancias de
Fiscalizacion, conforme a la legislacion vigente y en el ambito de sus respectivas
competencias: la Auditoria Superior de la Federacién, la Entidad Superior de
Fiscalizacion del Estado de Querétaro y la Contraloria Municipal. La instancia
ejecutora dard todas las facilidades a dichas instancias fiscalizadoras para
realizar, en el momento en que lo juzguen pertinente, las auditorias, revisiones o

visitas de inspeccién que consideren necesarias; asimismo, efecluarad el
seguimiento y la a tencién de las observaciones planteadas. \
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Las reglas de operacién, los montos y el padron de beneficiarios seran
publicadas en los términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica del Estado de Querétaro y deméas normatividad aplicable
y estarn a disposicién de cualquier interesado.

Los datos personales de los beneficiarios del Programa y la demas
informacion generada de los mismos, se regira por lo estipulado en la Ley de
Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Estado de Querétaro,
la Ley de Proteccion de Datos Perscnales en Posesion de Sujetos Obligados
del Estado y demas normatividad en la materia.
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La Secretaria de Innovacion, Cultura y Educacion a través Direccion de
Educacion sera la responsable del resguardo y buen uso de los padrones de
beneficiarios o participantes, los cuales en ninglin caso podra emplearse
para propésitos de proselitismo politico, religioso o comercial, ni para un fin
distinto al establecido en estas reglas de operacion.

Las Reglas de Operacion y el padron de beneficiarios seran publicadas en los
términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Querétaro y demas normatividad aplicable y estaran a disposicion
de cualquier interesado.

Los dalos personales de los beneficiarios del Programa y la demds
informacion generada de los mismos, se regira por lo estipulado en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Querétaro, la
Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados del
Estado y demas normatividad en la materia.

La Secretaria de Innovacién, Cultura y Educacion sera la unidad responsable
del resguardo y buen uso de los padrones de beneficiarios o participantes, los
cuales en ningin caso podra emplearse para propésitos de proselitismo
politico, religioso o comercial, ni para un fin distinto al establecido en las reglas
de operacion.

Contraloria Social.

Se integrara el Comité de Contraloria Social mediante tres solicitantes del
Programa representantes de escusla ptiblica de nivel medio superior o tutores
en caso de ser menores de edad, lres solicitanies del Programa
representantes. de nivel licenciatura, para el seguimiento, supervision y
vigilancia del procedimiento y acciones comprometidas en el programa, asi
como la correcla aplicacion de los recursos publicos destinados al mismo.

d) Blindaje electoral

Enla operacion y ejecucion de los recursos sujetos a las Reglas de Operacion,
se deberan observar y atender las medidas de cardcter permanente, asi como
aquellas especificas que sean emitidas de forma previa para los procesos
electorales federales, estatales y municipales con Ia finalidad de evitar el uso
de recursos publicos y programas sociales con fines particulares, partidistas
y/o politicos electorales, haciendo énfasis en los principios de élica, legalidad,
transparencia, integridad, rendicion de cuentas, respeto a los derechos
humanos y participacién ciudadana.
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e) Quejas y denuncias.
Las quejas, denuncias y/o sugerencias sobre la operacién, entrega de
apoyos o algun otro aspeclo relacionado con esle Programa podran ser
presentadas por los beneficiarios o la poblacidn en general de manera
presencia en la siguiente direccian:
Plaza Héroes de la Revolucion No.1, Colén, Qro, C.P.76270 y a los teléfonas
419-234-3700 ext, 1203 En un horario de lunas a viernes de 09:00 a las 16:00
horas.
Toda denuncia debera contener:
Datos de la persona denunciante; Nombre y teléfono o algin medio para
comunicarle procedencia y avance de su queja o denuncia.
Datos de identificacion del servidor pablico involucrado, en caso de contar
con ellos, narracion de los hechos, indicando cémo, cuando y donde
sucedieron los acontecimientos.

TRANSITORIOS

La decision de la Comision Resolutoria del Programa sera Inapelable, cualquier
situacion no prevista en las presentes reglas de operacion serda resulta por la misma
instancia en conjunto con la Secretaria de Innovacion, Cultura y Educacién.

Las presentes Reglas de Operacién entrardn en vigor al dia siguiente de su
aprobacién vy estaran vigentes hasta el dia 30 de sepliembre de 2027 o hasta
modificaciones a las presentes publicadas en la Gaceta Municipal o hasta agotar el
recurso,

SOVACIO
d \f\“} & "
2 A
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Concluido lo anterior, se continlia con el siguiente punto del orden del dia.
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SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.

Asuntos Generales. -

Secretario del Ayuntamiento Lic. Juan Carlos Oceguera Mendoza con fundamento en
el articulo 48 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Colén, Qro., solicita a los
integrantes de este Organo Colegiado manifiesten si alguien desea incluir algin Asunto
General dentro de la presente Sesién. Y no habiéndose registrado participacién alguna, le
informa al Presidente Municipal que se han agotado los puntos agendados en el Orden del
dia de esta Sesion Ordinaria de Cabildo; por lo cual indica que se puede proceder a la
clausura de la presente.

SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.

Clausura de la Sesién.- Habiéndose desahogado los puntos previstos en el orden del dia
de esta Sesion Ordinaria de Cabildo, se clausura y levanta la presente siendo las 11:00
(Once horas) del dia inicialmente sefialade, el Presidente Municipal Mtro. Gaspar
Ramén Trueba Moncada y ante la pé-sencia del Secretario del Ayuntamiento Lic. Juan
Carlos Oceguera Mendoza, quie}/certifica y da\f&

Lic. Juan Carlos Oceguéra Mendoza
Secretario del Ayuntamiento del
Municipio de Colén, Qro.

Acta nim. 053
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